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1. Порядок участия в деятельности Общественной палаты членов Общественной палаты

1.1. Общественная палата Волгограда (далее – Общественная палата) осуществляет свою деятельность в соответствии с перспективным планом работы Общественной палаты: 

1.1.1. План работы формируется на текущий год, исходя из планов работы комиссий, рабочих групп Общественной палаты и предложений членов Общественной палаты;

1.1.2. Совет Общественной палаты по предложениям комиссий, рабочих групп Общественной палаты вносит в планы работы изменения; 

1.1.3. Предложения по внесению изменений в план работы представляются в письменной форме. 

1.2. Члены Общественной палаты участвуют в подготовке материалов по вопросам повестки дня заседания Общественной палаты, а также проектов решений Общественной палаты. 

1.3 Члены Общественной палаты вправе свободно высказывать свое мнение по любому вопросу деятельности Общественной палаты, Совета Общественной палаты, комиссий и рабочих групп Общественной палаты.

1.4. Члены Общественной палаты участвуют в заседаниях Общественной палаты лично без права замены.
2.  Сроки и порядок проведения заседаний Общественной палаты

2.1. Основной формой работы Общественной палаты является заседание Общественной палаты, проводимое по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. 
2.2. Порядок проведения заседаний Общественной палаты:

2.2.1. Члены Общественной палаты уведомляются Председателем о дате, месте проведения заседания и проекте повестки дня не позднее чем за 3 дня путем электронной рассылки всем членам Общественной палаты либо по телефону;
2.2.2. Проект повестки дня заседания Общественной палаты формируется Советом Общественной палаты по предложениям, поступившим в Совет от комиссий Общественной палаты, рабочих групп, членов Общественной палаты, и утверждается в день его проведения после обсуждения;
2.2.3. Заседание Общественной палаты ведет председатель Общественной палаты, в его отсутствие – один из заместителей председателя Общественной палаты;
2.2.4. Заседание Общественной палаты считается правомочным, если на нем присутствует не менее 1/2 от установленной численности Общественной палаты;
2.2.5. Повестка заседания может быть дополнена или изменена по предложению членов Общественной палаты;
2.2.6. В случае возникновения разногласий при обсуждении проектов решений Общественной палаты в ходе заседания создается согласительная комиссия, в которую входят члены Общественной палаты. Согласительная комиссия дорабатывает текст проекта решения Общественной палаты с учетом предлагаемых членами Общественной палаты изменений и дополнений и вносит его на дальнейшее обсуждение и голосование.

2.3. Полномочия, права и обязанности председательствующего на заседании Общественной палаты:

2.3.1. Председательствующий на заседании Общественной палаты:

· руководит общим ходом заседания в соответствии с настоящим Регламентом и утвержденной повесткой заседания;
· предоставляет слово для выступления в порядке поступления заявок в соответствии с порядком работы Общественной палаты, требованиями настоящего Регламента либо в ином порядке, определенном решением Общественной палаты;

· ставит на голосование каждое предложение членов Общественной палаты в порядке поступления;

· проводит голосование и оглашает результаты.

2.4. Внеочередное заседание Общественной палаты:

2.4.1. Внеочередное заседание Общественной палаты может быть проведено по решению Совета, по предложению главы Волгограда или по инициативе не менее 1/3 членов Общественной палаты. Одновременно с внесением вопроса о проведении внеочередного заседания инициатор представляет обоснование необходимости его принятия;
2.4.2. Совет Общественной палаты определяет порядок работы внеочередного заседания Общественной палаты и назначает его дату;
2.4.3. Порядок подготовки и проведения внеочередного заседания Общественной палаты проходит в том же порядке, что и очередные заседания;
2.5. Порядок участия в заседаниях Общественной палаты приглашенных и иных лиц:
2.5.1. По решению Общественной палаты либо Совета на заседания могут быть приглашены представители государственных органов, органов местного самоуправления, общественных объединений, научных учреждений, эксперты и другие специалисты для предоставления необходимых сведений и заключений по вопросам, рассматриваемым Общественной палатой;
2.5.2. Глава Волгограда или уполномоченное им лицо вправе присутствовать на заседаниях Общественной палаты, вносить вопросы в повестку дня заседаний, выступать по вопросам, рассматриваемым на заседании.

3. Состав, полномочия и порядок деятельности Совета Общественной палаты и его членов
3.1. Члены Общественной палаты на первом организационном заседании большинством голосов от присутствующих на заседании членов Общественной палаты избирают Совет Общественной палаты. 

3.2. Совет Общественной палаты формируется в составе 7 человек, является постоянно действующим органом и координирует деятельность Общественной палаты между ее заседаниями, обеспечивает взаимодействие Общественной палаты с гражданами, общественными объединениями, органами местного самоуправления Волгограда. 

3.3. В состав Совета Общественной палаты входят по должности председатель, заместители председателя, секретарь, руководители структурных профильных комиссий Общественной палаты. 
3.4. Планирование и организация работы Совета:

3.4.1. Совет осуществляет свою работу на основе планов работы Палаты.

3.5. Организация заседаний Совета Общественной палаты:

3.5.1. Заседания Совета проводятся по необходимости, но не реже 1 раза в месяц. Внеочередное заседание Совета может быть проведено по инициативе не менее половины от общего числа членов Совета, либо председателя Общественной палаты или его заместителя;
3.5.2. На заседании Совета председательствует председатель Общественной палаты либо, в случае его отсутствия, один из заместителей председателя;
3.5.3. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа его членов. Решения Совета принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании; 

3.5.4. Председатели комиссий, руководители рабочих групп, на которых возложена подготовка материалов к заседаниям Совета, несут персональную ответственность за качество их подготовки и своевременное представление материалов;  

3.5.5. Комиссии и рабочие группы, ответственные за подготовку материалов к заседанию Совета, представляют секретарю Общественной палаты не позднее чем за 3 дня до дня проведения заседания Совета, следующие документы: 

· подписанную председателем комиссии, руководителем рабочей группы справку с изложением существа вопроса, обоснованием рекомендаций, включенных в проект решения Совета (в случае, если в подготовке участвуют несколько комиссий или рабочих групп, справка и проект решения Совета подписывается председателями этих комиссий или руководителей рабочих групп);  

· список  лиц, приглашенных на заседание Совета, с указанием фамилии, имени, отчества, места работы, занимаемой должности и контактного телефона.  

3.6. Полномочия Совета. Совет:

3.6.1. определяет дату проведения заседания Общественной палаты и формирует проект порядка работы очередного заседания;  

3.6.2. дает поручения секретарю Общественной палаты, председателям комиссий, руководителям рабочих групп, решает иные вопросы работы Общественной палаты в соответствии с настоящим Регламентом;  

3.6.3. вносит предложения по изменению Регламента;  

3.6.4. принимает решение о формировании рабочих групп и утверждает их состав; 

3.6.5. принимает решение о делегировании членов Общественной палаты, уполномоченных принимать участие в мероприятиях, проводимых в  городе Волгограде;  

3.6.6. принимает решение о делегировании членов Общественной палаты, уполномоченных принимать участие в мероприятиях органов местного самоуправления;  

3.6.7. вносит предложения об изменении количества комиссий;

3.6.8. решает иные вопросы деятельности Общественной палаты, не входящие в исключительную компетенцию заседаний.  

3.7. Права членов Совета. Член Совета имеет право:

3.7.1. выносить на рассмотрение Совета вариант проекта решения по обсуждаемому вопросу; 

3.7.2. предлагать для рассмотрения на Совете внеплановые вопросы, если они требуют срочного решения Совета;  

3.7.3. представлять свое мнение по обсуждаемым вопросам в письменном виде в случае невозможности участия в работе Совета;  

3.7.4. в случае несогласия с решением, принятым Советом, вносить особое мнение в протокол заседания Совета.  

3.8. Оформление решений, принятых на заседании Совета: 

3.8.1. Протокол заседания Совета оформляется в течение 3 рабочих дней со дня проведения заседания; 
3.8.2. Решение заседания Совета подписывается председательствующим на Совете Общественной палаты и рассылается для исполнения (рассмотрения) членам Совета, иным лицам и органам, всем членам Общественной палаты для ознакомления; 

3.8.3. выписка из протокола в течение 3 рабочих дней направляется исполнителю, который в установленный Советом срок со дня получения поручения информирует Совет о результатах его выполнения. Председательствующий на очередном заседании Совета доводит эту информацию до сведения членов Совета; 

3.8.4. в случае необходимости Совет может вносить изменения в свои решения. Сведения о вопросах, по которым требуется внесение изменений в решение Совета, подготавливаются комиссиями, рабочими группами и рассматриваются на Совете; 

3.8.5. Ответственность за реализацию решений Совета несут непосредственно указанные в решениях Совета председатели комиссий, руководители рабочих групп, председатель Общественной палаты. 

4. Полномочия и порядок деятельности председателя и секретаря Общественной палаты

4.1. Общественную палату возглавляет председатель Общественной палаты, а в его отсутствие – один из двух заместителей председателя Общественной палаты, определяемый в данном качестве соответствующим решением Общественной палаты.

4.2 Председатель Общественной палаты, заместители председателя Общественной палаты и секретарь Общественной палаты избираются  путем открытого голосования большинством голосов от присутствующих на заседании членов Общественной палаты на срок полномочий Общественной палаты. 

4.3. Полномочия председателя Общественной палаты:
4.3.1. Председательствует на заседаниях Общественной палаты;
4.3.2. Организует работу Совета и председательствует на его заседаниях;
4.3.3. На основании решений Совета и предложений членов Общественной палаты формирует проект повестки заседания Общественной палаты, вносит его на рассмотрение Совета, направляет членам Общественной палаты рассмотренный Советом проект повестки заседания Общественной палаты, уведомляет членов Общественной палаты о проведении заседания;  

4.3.4. Подписывает решения и другие документы, принятые Общественной палатой, Советом, а также запросы, обращения, приглашения и иные документы в целях реализации полномочий Общественной палаты и Совета;  

4.3.5. Готовит к рассмотрению на заседании Совета поступившие в Общественную палату документы;  

4.3.6. Направляет поступившие в Общественную палату документы в комиссии и рабочие группы в соответствии с вопросами их ведения;  

4.3.7. Представляет Общественную палату во взаимоотношениях с органами государственной власти и органами местного самоуправления, средствами массовой информации, общественными объединениями и некоммерческими организациями, Общественной палатой Российской Федерации, общественными палатами, созданными субъектами Российской Федерации;  

4.3.8. Дает поручения членам Общественной палаты по вопросам, относящимся к их компетенции;
4.3.9.  Формирует проект плана работы Общественной палаты; 

4.3.10. Приглашает представителей органов государственной власти, органов местного самоуправления на заседания Общественной палаты; 

4.3.11. В период между заседаниями Общественной палаты направляет запросы в федеральные органы государственной власти, органы местного самоуправления, а также юридическим лицам по вопросам их компетенции;
4.3.12. Созывает по собственному решению, по предложению главы Волгограда или по инициативе не менее 1/3 от общего числа членов Общественной палаты внеочередное пленарное заседание Общественной палаты и определяет дату его проведения; 

4.3.13. Осуществляет контроль за исполнением решений, принимаемых Советом.

4.3. В случае временного отсутствия Председателя Общественной палаты по его решению полномочия Председателя Общественной палаты исполняет один из заместителей.

4.4. Полномочия и порядок деятельности секретаря Общественной палаты. Секретарь Общественной палаты:
4.4.1. выполняет поручения председателя Общественной палаты, заместителей председателя в соответствии с Положением «Об Общественной палате Волгограда» и настоящим Регламентом; 

4.4.2. ведет протоколы заседаний Общественной палаты, Совета, комиссий, рабочих групп Общественной палаты; 

4.4.3. осуществляет взаимодействие с аппаратом Волгоградской городской Думы, обеспечивающим организационное, правовое и материально-техническое обеспечение деятельности Общественной палаты; 

4.4.4. готовит проект плана работы Общественной палаты на основе поступивших предложений; 

4.4.5. оформляет решения Общественной палаты, комиссий, рабочих групп, направляет для исполнения (рассмотрения) в соответствующие органы.  

5. Порядок формирования, деятельности и управления комиссий и рабочих групп Общественной палаты, а также их полномочия

5.1. Общественная палата на своем первом организационном заседании образует комиссии Общественной палаты (далее – комиссии) из числа членов Общественной палаты, утверждает их персональный состав и председателей.

5.2. Полномочия комиссий: 

5.2.1. вносят предложения в план работы Общественной палаты;  

5.2.2. осуществляют изучение материалов по своей тематике и их подготовку к рассмотрению Советом или Общественной палатой;  

5.2.3. осуществляют подготовку проектов решений Общественной палаты по своей тематике;  

5.2.4. создают рабочие группы по любым вопросам, относящимся к компетенции комиссии по мере необходимости. Члены работы группы на время своей работы обладают правами и обязанностями члена комиссии; 

5.2.5. представляют проекты экспертных заключений в Общественную палату; 

5.2.6. в соответствии с решениями Общественной палаты или Совета, готовят проекты запросов Общественной палаты в органы государственной власти и органы местного самоуправления;  

5.2.7. решают вопросы организации своей деятельности;  

5.2.8. выходят с инициативой в Совет ОП направить в соответствующие органы обращения, связанные с получением информации, документов и материалов, необходимых для осуществления деятельности комиссии;  

5.2.9. рассматривают и утверждают кандидатуру председателя и секретаря  из числа членов комиссии; 

5.2.10. рассматривают и изучают обращения или инициативы граждан и организаций, поступившие в адрес Общественной палаты. 

5.3. Порядок формирования комиссий: 

5.3.1. Комиссии образуются на срок, не превышающий срока полномочий Общественной палаты очередного состава. Участие члена Общественной палаты в работе комиссии осуществляется на основе добровольного выбора; 

5.3.2. Каждый член Общественной палаты обязан состоять как минимум в одной из комиссий Общественной палаты; 

5.3.3. Перечень комиссий, их численный состав и председатели комиссий утверждаются на первом организационном заседании Общественной палаты большинством голосов от общего числа членов;

5.3.4. В процессе деятельности Общественной палаты  количество комиссий может быть изменено. Решение об образовании или о ликвидации комиссии принимается по представлению совета на заседании Общественной палаты большинством голосов от общего числа членов Общественной палаты. 

5.3.5. Кандидатуры Председателей комиссий на первом заседании определяются путем самовыдвижения, а в дальнейшем – выдвигаются Советом ОП. 

5.3.6. Вопрос о досрочном освобождении от обязанностей председателей комиссий рассматривается на заседании Общественной палаты по представлению Совета. Решение по этому вопросу принимается большинством голосов от общего числа членов Общественной палаты; 

5.3.7. Секретарь комиссии избирается или освобождается решением комиссии простым большинством голосов.

5.4. Полномочия и функции председателя комиссии. 

Председатель комиссии: 

5.4.1. вносит предложения о порядке работы комиссии;  

5.4.2. готовит проект плана работы комиссии;  

5.4.3. готовит и направляет членам комиссии документы и материалы для рассмотрения и внесения предложений;  

5.4.4. уведомляет членов комиссии и иных предполагаемых участников о месте и времени очередного заседания комиссии не менее чем за 2 дня;  

5.4.5. формирует проект повестки заседания комиссии;  

5.4.6.созывает внеочередное заседание комиссии по своей инициативе или по инициативе не менее половины от общего числа членов комиссии;  

5.4.7. ведет заседания комиссии, подписывает протоколы заседаний и решения комиссии;  

5.4.8. по вопросам, относящимся к компетенции комиссии, в период между ее заседаниями вправе осуществлять процедуру принятия решений комиссии методом опроса ее членов. Решение комиссии считается принятым, если более половины ее членов по истечении установленного председателем комиссии срока высказались «за» по соответствующему вопросу;  

5.4.9. координирует работу членов комиссии, решает вопросы внутреннего распорядка деятельности комиссии в соответствии с настоящим Регламентом;  

5.4.10. по вопросам деятельности комиссии готовит и направляет соответствующие запросы. 

5.6. Порядок деятельности комиссий: 

5.6.1. Основной формой работы комиссии является заседание. Заседание  комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа членов комиссии;

5.6.2. Деятельность комиссии основана на принципах свободы обсуждения, гласности и коллегиального принятия решений простым большинством голосов. Порядок и иные правила и регламенты работы комиссия определяет на заседаниях комиссии или в общем или относительно конкретных тем или вопросов;

5.6.3. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц; 

5.6.4. Заседание комиссии проводит председатель комиссии; 

5.6.5. Член комиссии более двух раз подряд не участвующий в заседании комиссии может быть освобожден от участия в комиссии решением комиссии, принимаемым простым большинством голосов. 

5.6.6. Отчеты комиссий заслушиваются на заседании Общественной палаты.

5.6.8. Комиссии вправе проводить совместные заседания; 

5.7. Комиссии и созданные ими рабочие группы вправе привлекать к своей деятельности на добровольной и безвозмездной основе физических и юридических лиц, в том числе представителей общественных объединений и иных некоммерческих организаций. 

6.  Порядок принятия решений Общественной палаты

6.1. Решения Общественной палаты носят рекомендательный характер. 

6.2. Решения Общественной палаты принимаются большинством голосов от общего числа членов Общественной палаты, если иное не предусмотрено настоящим Регламентом. 

6.3. Порядок оформления решений Общественной палаты:

6.3.1. Во время заседаний Общественной палаты секретарем ведутся протоколы. Протокол подписывается Председательствующим.  

6.3.2. В течение 5 рабочих  дней после заседания оформляется протокол заседания Общественной палаты, а решения заседания Общественной палаты, подписанные Председателем Общественной палаты, направляются для исполнения (рассмотрения) в соответствующие органы. 

6.3.3. К протоколу заседания Общественной палаты прилагаются: 

· официально распространенные на заседании документы; 
· список членов Общественной палаты, участвовавших в заседании; 
· список участвовавших в заседании приглашенных лиц; 
· тексты выступлений членов Общественной палаты, которые не смогли выступить на заседании в связи с прекращением прений; 
· к протоколу заседания могут быть приложены тексты докладов выступавших на заседании членов Общественной палаты и приглашенных лиц.  

6.3.4. Протоколы заседаний Общественной палаты, сопроводительные материалы, а также протоколы заседаний Совета, комиссий и рабочих групп в подлинниках хранятся по месту нахождения Общественной палаты.

6.3.5. Решения Общественной палаты могут опубликовываться в средствах массовой информации.

7. Порядок прекращения и приостановления полномочий членов Общественной палаты
7.1. Полномочия члена Общественной палаты прекращаются в  случаях:

· истечения срока его полномочий;

· подачи им заявления о выходе из состава Общественной палаты;

· вступления в законную силу вынесенного в отношении его обвинительного приговора суда;

· признания его на основании решения суда, вступившего в силу, недееспособным, безвестно отсутствующим или умершим;

· неоднократного нарушения им этических норм, установленных Кодексом этики Общественной палаты и зафиксированных в соответствующих протоколах. Решение о прекращении или приостановлении полномочий члена Общественной палаты в связи с нарушением им норм Кодекса этики Общественной палаты принимается на заседании Общественной палаты не менее чем 1/2 от установленного числа членов Общественной палаты;

· избрания его на должность, занятие которой исключает возможность состоять членом Общественной палаты;

· длительного (более 6 месяцев) неучастия в работе заседаний Общественной палаты, Совета Общественной палаты, комиссий, секций и рабочих групп Общественной палаты;

· смерти члена Общественной палаты.

7.2. Полномочия члена Общественной палаты приостанавливаются в случае:
· предъявления в порядке, установленном уголовно-процессуальным законодательством Российской Федерации, обвинения в совершении преступления;

· назначения административного наказания в виде административного ареста;

· регистрации в качестве кандидата в депутаты Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, Волгоградской областной Думы, Волгоградской городской Думы, кандидата на выборную должность в органе местного самоуправления, доверенного лица или уполномоченного представителя кандидата (политической партии), а также в случае вхождения в состав инициативной группы по проведению референдума в Волгограде и Волгоградской области.

7.3 Полномочия члена Общественной палаты прекращаются и приостанавливаются постановлением главы Волгограда по основаниям, указанным в пунктах 7.1 и 7.2 настоящего раздела Регламента.

8. Порядок принятия изменений в Регламент Общественной палаты

8.1. Изменения к Регламенту принимаются большинством голосов от общего числа членов Общественной палаты на заседании и оформляются решением Общественной палаты. 

8.2. Регламент, а также решения Общественной палаты о внесении в него изменений вступают в силу со дня их принятия, если Общественная палата не примет иного решения. 

8.3. Предложения об изменении Регламента, внесенные членами Общественной палаты, включаются Советом в план рассмотрения вопросов Общественной палаты без голосования и рассматриваются ею в первоочередном порядке. 

9. Порядок привлечения к работе Общественной палаты общественных объединений, представители которых не вошли в состав Общественной палаты, и формы их взаимодействия с Общественной палатой

9.1. В работе комиссий и рабочих групп Общественной палаты могут принимать участие с правом совещательного голоса члены предыдущих составов Общественной палаты, а также представители общественных объединений, которые не вошли в состав Общественной палаты, отдельные граждане. 
9.2. Решение об их участии в деятельности Общественной палаты с правом совещательного голоса членов предыдущих составов Общественной палаты, а также представителей общественных объединений, которые не вошли в состав Общественной палаты, принимается Советом Общественной палаты.

10. Порядок подготовки и проведения мероприятий в Общественной палате

10.1. Для выяснения фактического положения дел и общественного мнения по вопросам, находящимся в ведении Общественной палаты, Совет, комиссии и рабочие группы Общественной палаты осуществляют сбор и обработку информации об инициативах жителей города и общественных объединений, организуют и проводят общественные слушания, конференции, круглые столы и иные мероприятия по актуальным вопросам общественной жизни. 

10.2. Решение о проведении общественных слушаний, конференций, круглых столов и иных мероприятий Общественной палаты принимает Общественная палата. 

10.3. Организация и проведение общественных слушаний, конференций, круглых столов и иных мероприятий возлагается Общественной палатой на соответствующую комиссию. 

10.4. Проведение общественных слушаний, конференций, круглых столов и иных мероприятий в дни заседаний Общественной палаты не допускается, если Общественной палата не примет иного решения. 

11.5. Информация о теме общественных слушаний, конференций, круглых столов и иных мероприятий, времени и месте их проведения передается средствам массовой информации. Вопрос об участии представителей органов местного самоуправления, средств массовой информации, общественных объединений в указанных мероприятиях решает Общественная палата. 

11.6. Общественные слушания, конференции, круглые столы и иные мероприятия могут заканчиваться принятием резолюций и рекомендаций по обсуждаемому вопросу. Данные резолюции и рекомендации принимаются путем одобрения большинством участвовавших в них членов Общественной палаты и могут публиковаться в печати.

11. Порядок подготовки и опубликования ежегодного доклада Общественной палаты о результатах своей деятельности

11.1. Председатель Общественной палаты ежегодно до 01 июня представляет для обсуждения и утверждения на заседании Общественной палаты отчет о деятельности Общественной палаты, который направляется главе Волгограда.
11.2. Общественная палата готовит ежегодный доклад о результатах своей деятельности и направляет его в администрацию Волгограда для обязательного опубликования в средстве массовой информации, учрежденном для официального опубликования нормативных актов и иной официальной информации.
11.3. В ежегодном докладе Общественной палаты могут отражаться результаты ее работы по осуществлению общественного контроля, предложения по совершенствованию муниципальных нормативных правовых актов, деятельности  органов местного самоуправления Волгограда.

11.4. Информация о результатах деятельности Общественной палаты, в том числе о результатах общественного контроля, размещается на сайте Волгоградской городской Думы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с указанием адресов электронной почты, по которым пользователям информацией может быть направлен запрос и получена запрашиваемая информация.

11.5. Информация о результатах общественного контроля представляется в виде ответа на запрос, в котором содержится запрашиваемая информация, либо мотивированный отказ в ее представлении.
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